
健康と安全に 
関する方針

One UDとして行うすべての決定において、従業員の安全、健康、ウェルビーイングを 
最優先に考えます。
安全で健康的な職場環境を提供することで、ビジネスに付加価値をもたらし、品質と生産性の両方
に貢献し、エンゲージメントを向上させ、従業員のBetter Lifeにつなげます。

健康と安全は従業員全員の責任
安全で健康的な職場環境に貢献し、維持する 
ことを、全従業員に求めています。

予防と促進のためのアプローチ
災害、事故、ケガ、ニアミス、業務上疾病、危険な
行為や状態は防止できるという信念に基づいて
います。全従業員が、信頼と透明性をもって行動
することを期待しています。

効果的な導入のために必要なこと
•	健全な労働条件を提供することに従業員 

それぞれが積極的に取り組みます。
•	予防の原則を全社的に適用します。
•	不健康な状況や不安全な状況、そうなる可能性が 

ある状況を識別し、改善するための提案や推奨事項
を推進していきます。

•	訪問者または請負業者に、訪問に際して適用される
地域の安全規則と規制について周知徹底します。
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